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Desde que ADAVAS inicié su andadura en el afio 1991 desarrolla su trabajo en dos areas
principales de actuacion:

El servicio asistencial que es el principal objetivo de la Asociacion, el cual se concreta en la
ayuda inmediata a las victimas desde que se ponen en contacto con la misma, incluido el
acompafamiento, si es necesario, a poner la denuncia. Después de este contacto inicial la
victima continuara con asistencia social y tratamiento psicolégico hasta su total
recuperacion, no solo ella sino también sus familiares o personas cercanas, que influyan en
su recuperacion. Paralelamente las abogadas, en los casos en los que existe denuncia,
inician los tramites legales necesarios para presentarse como acusacidn particular en el
procedimiento.

El servicio de informacidn-difusion: Dentro de las actividades prioritarias de ADAVAS se
encuentra la prevencion, ya que es la unica forma de erradicar la violencia de género y
sexual a largo plazo. Por ello se imparten numerosos cursos de prevencion a menores.

También se realizan cursos de formacion dirigidos a otros colectivos con el fin de que sepan
cdmo actuar al encontrase con una victima de este tipo de delitos.

Otro objetivo de la Asociacion es la concienciacién social. Para ello se realizan charlas,
conferencias, jornadas, publicaciones, participacién en foros, plataformas... asi como la
presencia en los medios de comunicacion que se intenta mantener de forma continuada.

En 2022 ADAVAS con el apoyo del ICONG — Instituto para la Calidad de las ONG comenzd
a implantar un sistema de trabajo interno basado en la Norma ONG Calidad, cuyos
objetivos finales a lograr son:

e Gestionar de manera mas eficiente la entidad

e Unos procesos de trabajo claros y que aporten valor

e Una mejora en la organizacién de los tiempos y las tareas,

e Una documentacion eficaz y eficiente que documente el sistema propio de trabajo.
En 2023 se solicitara el certificado de ONG Calidad.

A destacar también en 2022 la concesién por parte del IES Antonio Garcia Bellido del III
Premio Concordia a ADAVAS por su trayectoria de mas de 30 afios con actividades de
prevencion de la violencia de género y el apoyo a las mujeres victimas de agresiones
sexuales y maltrato.
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EL DIA A DIA DE ADAVAS
Servicio asistencial

En 2022 se han atendido a través del teléfono de informacion, en la sede, redes sociales,
correo electrdnico... 269 consultas sobre violencia sexual o maltrato de pareja.

Violencia sexual — 21 victimas recibieron asistencia juridica. Se celebraron 8 juicios todos
con sentencia condenatoria. 67 personas asistieron a terapia psicoldgica, realizando desde
el gabinete psicoldgico 6 informes periciales y asistiendo como perito a 1 juicio.

Malos tratos — 60 mujeres han asistido a terapias psicoldgicas y se ha asistido a 2 juicios
como perito, 38 han recibido asistencia juridica, celebrandose 14 juicios de los cuales 12
tuvieron sentencia condenatoria.

Ademas se atendieron 92 consultas sobre otros asuntos no atendidos por ADAVAS (divorcio,
maltrato familiar...) que se derivaron a otras instituciones o entidades que atienden estas
problematicas.

Servicio de prevencion, sensibilizacion

A lo largo de 2022 se atendieron 268 consultas que demandaban informacion sobre las
diferentes actividades de prevencion de ADAVAS, voluntariado o el funcionamiento de la
Asociacion.

Charlas, talleres, cursos

Se impartieron 106 cursos de igualdad y de prevencién de la violencia sexual y de malos
tratos dirigidos a menores, en los que participaron a 2.154 personas.

Ademas en lo que se refiere a personas adultas se la llegado a 908 personas a través de 35
actividades diferentes (formacion a profesionales, de prevencién, igualdad, charlas y
jornadas)

Respecto a las intervenciones en medios de comunicacion éstas han sido, 1 en television, 7
en prensa escrita y 36 en medios de comunicacion digitales.

Campanas en redes sociales y publicaciones

A través de las diferentes campafias y publicaciones que se hacen a través de la web de
ADAVAS vy de las redes sociales los mensajes han llegado a 32.688 personas

Se desarrollo diferentes campafias que tuvieron como finalidad sensibilizar y prevenir la
violencia sexual, el abuso sexual infantil, el acoso callejero y el ciberacoso, especialmente
entre la poblacién joven y adolescente. ADAVAS ha llegado con ellas a un total de 31.075
personas.

Reuniones

ADAVAS se ha reunido con diferentes instituciones 9 veces y con otras asociaciones y
entidades 43. Ademas la junta directiva se reunién 12 veces y 3 el equipo profesional. Han
sido en total 67 reuniones.
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Participacion y activismo social

Se han hecho propuestas a instituciones locales, participado en campanas y respondido
como expertas a diferentes informes.

Se ha participado en la organizacién de manifestaciones y concentraciones, elaborado
manifiestos de la Plataforma contra la Violencia Machista de Ledn, formando parte de su
comisién de comunicacion.

También ha habido adhesiones a diversos manifiestos, cartas, y escritos.

VOLUNTARIADO

Ademas del equipo de profesionales que atiende el Servicio Asistencial de Prevencion —
Sensibilizacion (1 coordinadora, 2 psicdlogas y 2 abogadas), ADAVAS cuenta actualmente
con 55 asociad@s, de I@s cuales 11 ejercen el voluntariado activo, ya sea como
responsables de la gestidn de la Asociacion — Junta Directiva — o bien, realizando las
multiples tareas necesarias para su funcionamiento como son la atencion del mdvil de
urgencias, el apoyo en la elaboracién de proyectos, la representacion de ADAVAS en
reuniones con otras Asociaciones, Plataformas, Instituciones..., la sustitucion coyuntural de
las profesionales (coordinadora, abogadas y psicélogas), los trabajos informaticos, el apoyo
en diversos actos organizados por ADAVAS vy la actualizacion de la pg. web.

INGRESOS Y GASTOS

Ademas de las subvenciones que ADAVAS tiene con las diferentes administraciones publicas,
se han recibido diferentes donaciones a lo largo del afio 2022.

Queremos agradecer especialmente estas ayudas pues con ellas se puede ampliar el abanico
de actividades de la Asociacién. Han sido ayudas de particulares y empresas (Primark
Tiendas) dedicadas a financiar diferentes actividades de la Asociacion.
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FUENTES DE INGRESOS EN PORCENTAJE

RECURSOS DONACIONES

PROPIOS 4,30
ADMINISTRACION 6,14
LOCAL CUOTAS
0,21
ADMINISTRACION
- AUTONOMICA
ADMINISTRACION 77,27
PROVINCIAL

*A partir de 2018, la subvencion del 0,7 del IRPF (otros fines de interés social) es gestionada por las comunidades
auténomas

GASTOS EN PORCENTAJE

OTRAS
ACTIVIDADES
GASTOSDE |— a2l
GESTION
5
SERVICIO DE
ASISTENCIA A
VICTIMAS
60

SERVICIO DE
PREVENCION
SENSIBILIZACION
35




Entrega a ADAVAS del Premio Concordia - IES
Garcia Bellido

Firma de la renovacion del Convenio de
colaboracién con la Universidad de Ledn




Reunidn con la Directora General de la Mujer de la
Junta de Castillay Ledn

Reunion de la Plataforma de Entidades de
Voluntariado



-~

Mesa redonda - Facultad de Sociologia
(Universidad Complutense)

Jornada sobre Violencia Sexual “Radiografia sobre
Violencia Sexual”
Delegacion del Gobierno en Castillay Ledn



Talleres de prevencion
de la violencia /

igualdad en centros

educativos




Presentacidn libro "Los afios que no" de Lucia Caro
Libreria Sputnik

Concentracion "Lunes sin sol" contra la violencia
machista
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